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Plan de Acción Ambiental 

ESCUELA PRIMARIA LIC. ALBERTO TERRONES BENITEZ 
 

Objetivo Metas Indicadores Evidencia  Responsables Fecha de ejecución. 

Compromiso Escuelas 
Verdes Bio Pappel  

  

  Que la escuela se 
comprometa con el 

proyecto de escuelas verdes 
Biopappel 

 Que el 100 % de los 
maestros estén capacitados.  
 
 
 

 Carta Compromiso 
firmada. 

 Padrón Escuelas 
Verdes BP. 

 Plan de Acción 
Ambiental. 

 Presentación 
Escuelas Verdes 
Biopappel impartida. 

 Lista(s) de asistencia. 
/ Capturas de 
pantalla 

 Otras evidencias de 
difusión (trípticos, 
fotografías, mantas, 
etc.).   

 Sensibilizar a la 
comunidad escolar 
en los Objetivos de 
Desarrollo 
Sostenible 

 Lista(s) de asistencia. 
/ Capturas de 
pantalla.  

 Actividades de 
concientización 
sobre los objetivos 
de desarrollo 
sostenible 
(Fotografías, 
capturas de pantalla, 
lista de asistencia u 
otras).  
  

 Director de la 
institución 

 Coordinadora del 
club ecológico 

 Coordinadora de 
Resp Social. 

Septiembre 2022  



 

 Club Ecológico 

Que la escuela forme un 
club ecológico que este 

integrado por la comunidad 
escolar  

 Informe 
anual con logros en 
indicadores 
 

 Publicación de 
Convocatoria o 
sustitución de 
integrantes para 
pertenecer al Club 
Ecológico y 
evidencia fotográfica 
de su publicación. 
(Cuando aplique).  

 Invitación y 
aprobación de la 
comunidad escolar 
para formar parte 
del club ecológico a 
nuevos(as) 
integrantes. 
(Cuando aplique) 
  

 Presentación 
Introducción para la 
formación de un 
club ecológico a 
nuevos(as) 
integrantes.  

 Bases de operación 
e instalación del 
club ecológico, 
actualización 
(Cuando aplique).
  

 Evidencia de 
difusión del Club 
Ecológico, 
actualización. 

 Lista de asistencia de 
capacitación del 
Club Ecológico a sus 
integrantes nuevos.
  

  

 Coordinadora del 
club ecológico 

 Coordinadora de 
Resp Social 

 Director de la 
institución 
 

Octubre 2022 



 

 Economía circular  

Que la comunidad escolar 
adopte una cultura de 

reciclaje por medio de un 
plan de manejo de residuos  

 Realización de dos 
campañas de reciclaje de 

material 
 

70% de la población escolar 
participante en las 

campañas. 
  

1, 500 kg de material 

 Proyecto de reciclaje 
actualizado con base 
a los ODS y su 
medición  

 Presentación (es) 
Campaña de 
reciclaje. 

 Carta(s) 
descriptiva(s).  

 Lista(s) de 
asistencia/ Capturas 
de pantalla. 

 Evidencia de la 
difusión de la 
campaña de 
reciclaje. 

 Evidencia fotográfica 
del proyecto. 

 Reporte de acopio y 
ticket/salida. 
   
 

 Coordinadora del 
club ecológico 

 Coordinadora de 
Resp Social 

 Director de la 
institución 

 Padres y madres de 
familia de la 
instrucción. 

  

  
 

Noviembre 2022 

Pre Auditoria 

Que la Institución educativa 
identifique desviaciones 

para su atención antes de la 
auditoria 

 Que el puntaje 
obtenido sea de 80 
puntos o superior 

 Ejecución de la pre 
auditoria 

 Acciones para 
corregir desviaciones 

 Coordinadora del 
club ecológico 

 Coordinadora de 
Resp Social 

 Director de la 
institución 

 

Mayo 2023 

Proyecto de cuidado de la 
energía eléctrica  

Que la escuela aprenda a 
implementar estrategias 

sustentables para el cuidado 
de la energía eléctrica 

 Número de 
personas 
capacitadas en la 
campaña de 
cuidado de la 
energía 

 Informe de 
resultado de las 
encuestas en el 
año 1 y 
subsecuentes. 

 Horas capacitación 
impartidas. 

 lograr que el 100 % 
de los integrantes 
del club ecológico y 

 . Sensibilización en el 
Uso Eficiente de los 
Recursos Naturales
  

 Evidencia de 
Campaña(s) de 
concientización.  

 Planeación del 
proyecto Uso 
eficiente de los 
Recursos Naturales 
actualizado con base 
a los ODS. 

 Fase del proyecto 
acorde al plan de 
acción.  
  

 Coordinadora del 
club ecológico 

 Coordinadora de 
Resp Social 

 Director de la 
institución 
 

Noviembre 2022 



 
los maestros/as 
estén 

 capacitados en 
temas de cuidado 
de la energía 
eléctrica 
 

 Carta (s) descriptiva 
(s) de la capacitación 
impartida. 
   

 Lista de asistencia / 
captura de pantalla.
   

 Encuesta de cierre 
proyecto recursos 
naturales (año 2). 

   

Campaña de adopción de 
arboles con la comunidad 

escolar 

Realizar una campaña de 
adopción de arboles con los 

y las integrantes de la 
comunidad escolar 

 Lograr la 
participación de un 
80 % de la 
comunidad escolar 

 Lograr una 
adopción de al 
menos 100 árboles. 

           

 

 Proyecto de 
reforestación 
firmado y sellado la 
dirección 

. 

 Convocatoria a la 
comunidad escolar a 
participar en la 
campaña de 
adopción de árboles 

 Evidencia fotográfica 
de la convocatoria a 
participar pegada en 
la escuela 
 

 Coordinadora del 
club ecológico 

 Coordinadora de 
Resp Social 

 Integrantes del Club 
ecológico 
 

Abril 2023 

Escuela socialmente 
responsable 

Campaña de recolección de 
Tapitas  

• Lograr la 
participación 
del 100 % de los 
integrantes del 
club. 
• Activar la 
participación 
de las madres y 
padres de familia 
de la comunidad 
escolar. 

 Proyecto de 
voluntariado hacia la 
comunidad 

 

 Evidencia de fases 
del proyecto. 

 Lista de asistencia 

• Coordinadora del 
club 
ecológico 
• Coordinadora de 
Resp Social. 
• Integrantes del 
Club 
ecológico 

Mayo 2023 



 

Pláticas sobre planeta 
sostenible 

Sensibilizar a la población 
estudiantil sobre temas de 

cuidado del medio 
ambiente. 

 Que el 100% de los 
integrantes del 
club reciban 
capacitación en la 
temática de 
planeta sostenible 

 Que el 60 % de la 
población 
estudiantil reciba 
capacitación en la 
temática de 
planeta sostenible. 

 Invitación para 
cursos y platicas 

 Carta descriptiva del 
curso 

 Presentación 
realizada a la 
población 
estudiantil. 

 Lista de asistencia  

 Fotografías de la 
impartición del 
curso. 
 

 Coordinadora del 
club ecológico 

 Coordinadora de 
Resp Social 

 

Abril 2023 

 

 

 

 

Jacob Israel Peinado Ochoa  
Director 

 Gamaliel López Aranda 
Coordinador del club ecológico 

 
 


