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Ambito
Objetive

Jodin, de. Thiress ** Genenal, Susgn, Belivan ™
Uave: 100JN0IB3L
Cuele Egeelay, 2021-2022

APROVECHAMIENTO Y ASISTENCIA DE LOS ALUMNOS

<G

ZONA ESCOLARNOD. 43

Implementar proyectos o situaciones de trabajo, atendiendo los enfoques de los campos de formacion académica y areas

de desarrollo personal y social, que potencien en los alumnos aprendizajes fundamentales a partir del diagndstico.

Meta

| Lograr que el 100% de las aoctividades diseficdas sean innovadoras, retadoras e impacten positivamente en los nifios, para

atender necesidades, estimular aprendizajes y propiciar participacién activa durante el cido escolar 2021- 2022,

Evaluacién o indicador de
logro
Acciones

Disefiar y aplicar actividades de diagnéstico

que permitan identificar
dificultades y capacdidades
Organizar los expedientes de los alumnos

habilidades,

Entrevistas a los alumnecs

Envié de materiales para apoyo en la
realizaddédn de octividades, estrategios o
recreacidén en casa.

Control de asistencia

Cartelera Lectora

Rendicién de cuentas a los padres de familia

de los logros de sus hijos

Responsables
Mira. Amaironi Elizondo Sénchez
Mrra. Ofelia Isabel Cruz Diaz

| Mira. Amairaoni Elizondo Sénchexr

Mira. Ofelia lsabel Cruz Diaz

| Mira. Amaironi Elizondo Séanchez
. Mrra. Ofelia Isabel Cruz Diaz

Mira. Amaironi Elizondo Sénchez
Mira. Ofelia Isabel Cruz Diaz
Padres de familia

Mira. Amaironi Elizondo Séndchez
Mira. Ofelia Isabel Cruz Diaz

ATP Maria Teresa Mares

— sy - =

Mira. Amaironi Elizondo Sénchez
Mira, Ofelia Isabel Cruz Diaz

| Durante el

' Del 06 al
. septiembre del 2021

Fecha

VDelBOdeogostool”

17 de septiembre

ciclo
escolar 2021-2022

10 de
Durante el cicle
escolar 2021-2022

Durante el ciclo
escolar 2021-2021

| Mensual

v v w

Trimestral

Recursos
Plan de rrabajo
Instrumentos de evaluacién

Observaciones

Evidencias
Observaciones

Plan de trabajo
Formato de entrevistas

Actividades de apoyo de
diversos campos de
formocién y éGreas de
desarrollo

Lista de asistencia

Documento de la cartelera
lectora mensual

Evldendos

“La educacién no cambia al mundo: cambia a las personas gue van a cambiar ¢f mundo. ™
- Paulo Freire =

INDICADOR DE LOGRO 10%

R

Fo'ogrofics

Porcentaje de alumnos que se apropiaron de los aprendizajes esperados trabajados durante el ciclo escolar.

Seguimiento

Expedi de los ak

Diario *
Rdbricas

Expedientes

Observaciones

Plan de trabajo (intereses
alumnos, contexto, efc.)
Registro de evidendas {con foro)

Registro de asistenda diario *

Planeacién

W
A ¢

Evaluaciones



http://bit.ly/2Tynxth
http://bit.ly/30B07Gq
http://bit.ly/33VAFh3
https://storyset.com/?utm_source=slidesgo_template&utm_medium=referral-link&utm_campaign=slidesgo_contents_of_this_template&utm_term=storyset&utm_content=storyset

Seguimiento de Aacciones
y evidencias

FECHA DE APLICACION:
Del 30 de agosto al 03 de septiembre

— : —m= Disenar y aplicar
mmdlodoodmdoduhdkamdmdolahavﬂsdﬁoddolueawudo‘ormciény& qc.‘.ividqdes de

encia (actividad para trabajar el nombre) s a , .
ot [l diagnostico
L

un cuento y comentarlo en grupo

ORGANIZADOR APRENDIZAJES ESPERADOS
CURRICULAR 1 CURRICULAR 2
Autorregulacién Expresion de las | Reconoce y nombra situaciones que le gensran alegria,
emociones tristeza, miedo o enojo y expresa lo que siente.

Colaboracién Inclusién

"1

&HMPO DE FORMACION | ORGANIZADOR ORGANIZADOR APRENDIZAJES ESPERADOS
J CURRICULAR 1 CURRICULAR 2
racién y comprension Mundo natural Cuidado de la salud | -Practica habitos de Iugum personal para mantenerse saludable
wndo natural y social onoce md-das d-
e e

Organizar los expedientes
de los alumnos

Entrevistas de
alumnos




Seguimiento de acciones “
A y evidencias

<

Control de asistencia

Envio de materiales 4
de apoyo 2




Seguimiento de acciones
y evidencias

MARTES 29 de marzo del 2022

“MI AUTOESTIMA” (CARTELERA LECTORA)

Para dar inicio, cuestionaré a los alumnos lo sigui 2Qué esla ima? Explicaré el ific Yy cémo pod favorecerla. Por ejemplo: reconocer, valorar, respetar

las caracteristicas fisicas, las ideas las los gustos, p y las emociones de las p C é la imp ia de y aceptarse como son. No
solo por sus rasgos fisicos y apariencia, sino por sus habilid gustos, p lidad e i (20 minutos) =

Repartiré una hoja donde los alumnos elaborardn un dibujo donde se estardn dibujando ellos mismos, tomando en cuenta todas sus caracteristicas. Al finalizar, pasaré a
cada uno para que expongan su dibujo y les estaré realizando las sigui preg 2Qué es lo que mds te gusta de ti2, 2Qué es lo que no te gusta?, 2Cémo eres 162, | —
2Cémo es tu cabello?, etc. (30 minutos)

Saldremos al patio y pediré que elijan a un compaiiero para la actividad que estaremos realizando (Se colocardn uno frente al otro para que observen bien las caracteristicas
del compaiiero). Invitaré a los alumnos a expresarse, diciendo algo que les agrade de su compafiero que ayude a la valoracién y el reconocimiento de la diferencia (¢Qué
tiene €l o ella que no tengas 162 0 ¢Qué es lo que mds te gusta de €l o ella?), como una caracteristica fisica o de su forma de ser. Terminaré mencionando que es importante
respetarse tanto a uno mismo como a las personas que nos rodean. (35 minutos)

Volveré a hacer énfasis en que todos somos distintos y énicos. Nadie es igual a nadie. Y esto nos hace valiosos e interesantes, por eso es importante reconocs — .z 2 e 3 o
a los demds.

Luego, realizaré la retroalimentacién por medio de la papa caliente para cerrar la adtividad del dia: §Qué aprendimos el dia de hoy?, Les gustaron las o

fue lo que mds les gusté?, 2Por qué? Y 3Qué mas les gustaria aprender? (10 minutos).
RECURSQS:

* Hojas de maquing, colores, lapices y papa de juguete

Cartelera lectora

S - . 4f




Rendicion de cuentas a
padres de familia
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Rendicién de cuentas a los padres de familia Mira. Amaironi Elizondo Sénchez

de los logros de sus hijos

oS
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ZONA ESCOLAR NO. 43

Joydin, de Mo " Gepmal, Susggn, Belivan,””
Clave 10DJNOIB3L
Cucle Tgeelar, 2021-2022

Trimestral Evidencias Evaluaciones

Mirra. Ofelia Isabel Cruz Diaz

Ambito PRACTICAS DOCENTES Y DIRECTIVAS
Objefivo Implementar estrategias de intervendon pedagdgica, enfocadas en las necesidades y caracteristicas de los alumnos
considerando el diagnostico inicial e instrumentos para favorecer el aprendizaje significafivo, en especial atenddn con
alumnos que manifiestan rezago.
Meta Lograr que el 1009 de las docentes obtengan la informacion necesaria que permita enriquecer la seleccion de dinamicas

escolares, para optimizar la organizaddén destinado a la educacion y brindar mayores oportunidades de aprendizaje a los
alumnos.

Evaluacién o indicador

NoUmero de estrategias que se llevaron a cabo para favorecer el aprendizaje de los alumnos.

de logro - -
i Acciones Responsables Fecha | Recursos | Seguimiento
Comparﬁr esrroleglas entre colegas para Docentes de |la zona Durante el ciclo Estrategias Reuniones
implementar con los al , asi dudas, escolar escolar 2021-2022 Planes de trabajo *
problemdatt v rpst® pora la
mejora de la préctica docente
Proyeccién de cuadro sintético del p(ogramo Mira. Ofelia lscbel Cruz | Durante el cdiclo | Formato impreso de los Ribrica y registro
| para el andlisis previo al disefioc de | Diaz escolar 2021-2022 aprendizajes esperados *
| planeaciones Mira. Amairani Elizondo
L o Séanchez e O | L
Identificar a los olumnoa con necesidades Mira. Ofelia lsabel Cruz Durante el dclo | Estrategias Reuniones
educativas especial bl los desafios  Diaz escolar 2021-2022 Planes de trabajo
pora lograr sus aprendlzaies Mira. Amairani Elizondo *
I Sénchex

“La educacidn no cambia al mundo: cambia a las personas gue van a cambiar el mundo. ™

INDICADOR DE LOGRO 100%

- Panlo Freire =

RIERE
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Df'O € EDUCACION Joulin, de Thieg ™ Genmal Susgpn, Belivan,”
Clave: 100JNOIB3L ZONA.ESCOLAR NO.43
Cucle Egeelay, 2021-2022

FORMACION DOCENTE

Objeﬁvo Participar en capacitaciones, circulos de estudio, cursos o talleres, que contribuyan al fortalecimiento de habilidades y areas
' de oportunidad del docente 7 7 ) B i 7
Meta Lograr que el docente domine al 90% las actualizaciones del sistema y los planes vigentes en dmbitos educativos y

administralives, pura desempeiior unu proctica docente mds eflicus dutunte el ddo escolas 2020- 2021

Evaluacién o indicador Nomero de participaciones en capacitaciones, circulos de estudio, talleres y /o cursos, etc.

de logro | _ : . .
_ Acciones | Responsables | Fecha | Recursos | Seguimiento
Circulos de estudio entre colegos . Supervisora Claudia Elena Durante el cdiclo Presentaciones Archivo de circulos de estudio
Chacdn Rosos escolar 2021-2022 Documentos
| I ) § . ATP Maria Teresa Mares ) i R - i i )
Talleres virntuales | Supervisora Claudio Elena = Durante el ddo Convocatorias Cenificados
Chacdn Rosas escolar 2021-2022 | Anoraciones
. _ATP Maria Teresa Mares | | |
En forma presencial | Supervisora Claudia Elena Durante el ciclo Presentaciones | Archivos del curso
Tomar cursos donde se vean los planes vigentes Chacdn Rosas escolar 2021-2022 Documentos

en el ramo educative ayudandoe a la ATP Maria Teresa Mares
| actualizacién y domino del maestro

Seguimiento de acciones
y evidencids

“La educacidén no cambia al mundo: cambia a las personas gue van a cambiar el mundo ™
- Paulo Freive -

INDICADOR DE LOGRO 100%  RFFRY
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Df' O | a8 Jaowlin, de. Tuos *Genoal Susgn, Beliwar””
> Clave 10DJN0I83L ZONA ESCOLARNO. 43
Cele Egeelay 2021.2022

PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD

O D ivo | Implementar actividades que permitan a la comunidad reflexionar sobre la importancia que tiene el nivel preescolar y se
| adopten octitudes empaticos hacia los actividades y acdones que beneficien o lo comunidad escolar.
Meta I Lograr que el 100% de las actividades aplicadas con la comunidad escolar permitan la reflexién y practica de la
- | responsabilidad famillar para generar actitudes positivas durante el ciclo escolar 2021- 2022
Evaluvacién o indicador '( Porcentaje de padres de fomilia que participaron de manera activa y en ocompanamiento de las octividades
de logro | . " ,
Acciones Responsables | Fecha ‘ Recursos . Seguimiento
Comité de Salud | Padres de familia Durante el cido | Gel antibacteriol Birdcora
escolar 2021-2022 Sanitizante *
Termbmatro
Birdcora
Cubre bocas
: : : ! ! Rol ! :
Reactivacién de lo biblioteca escolar del oula y | Padres de familia | | Acerve escolor " Inventario actuclizado
de direccién Miro. Ofelic Isabel Crux Pendenie
Diox
- Mtro. Amalranl Elizondo
- Sanchez |

La educacién no cambia al mundo: caombia a las personas gue van a cambiar el munda. ™’
- Pawlo Fretre -

INDICADOR DE LOGRO 90% RIESE



Seguimiento de acciones
y evidencias

Formacion docente
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Df' O DE EDUCACION Jondin, de. Tuies ** Gesmal Susgs, Belivan”” &
<> Clave 10DINOIB3L ZONA ESCOLAR NO. 43
Cuele Egeelay, 2021-2022

Ambito DESEMPENO DE LA AUTORIDAD ESCOLAR
Objoﬁvo Mejorar el acompanamiento y apoyo en cuanto a trabajo administrativo, y orientaciones para la mejora en el
desempeno de la practica docente.
Meta Lograr que la educadora cumpla con el 1009 del trabajo administrativo y el trabajo con los alumnos de manera
equilibrada y exitosa.
Evaluacién o indicador de Porcentaje de cumplimento on cl trabajo administrativo y practica docente.
logro
Acciones Responsables Fecha Recursos Seguimiento
Propiciar el trabajo colaborativo para enriqu r la | D« de la Durante el ciclo Aurchivos de orientacién Platicas entre colegas la
préctica docente y oriemtacién al trabajo escolar 2021-2022 zona
administrativo
Revisién de documenmtos y sugerencios a los | Supervisora Claudia Elena | Durante el ciclo | Planeaciones Observaciones por reo
dooumentos de planeacién, expedientes y diario Chacén Rosas escolar 2021-2022 Expedientes electrénico o personal
ATP Maria Teresa Mares Diario

“La educacion no cambia al mundo: cambia a las personas gue van a cambiar el mundo. ™
- Paula Freire -

INDICADOR DE LOGRO 100% & FRE
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ZONA ESTOLARND. 43

Jardin, de Mires " Genmal, Suswén. Belivan.””

Clave 10DINOIB3L
Cucle Exeelay, 20212022

1) TODGS
SECRETARIA
0 DE EDUCACION

Ambito ] INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
Objeﬁvo Gesﬁonurmymwcwmmmﬁlmomm&mm“mbspodmde
familia, con el fin de mejorar la infraestructura, equipamiento y potencializar la mejora de aprendizajes en el Jardin
de Nifos.
Meta Lograr que un 100% de los espacios que se encuentran deteriorados en el centro escolar se mejoren para generar
excelentes ambientes de aprendizaje, a lo largo del cido escolar.
Evaluacién o indicador | Porcentaje de mejoramiento en la infraestructura del jardin de nifos.
de logro
Acciones Responsables Fecha Recursos Seguimiento
Gestionar con las dependencias | Directora Amairani | Durante el cido | Oficios Archive de oficios
gubernamentales apoyos econdmicos y/o | Blizondo Sénchez escolar 2021-2022
materiales para el ma imiento de la la | M Directiva *
(presidente municipal)
Aportaciones voluntarias por parte de las | Tesorera Durante el cidlo Recibos Corte de caja
madres de familia escolar 2021-2022
Mantenimiento de pintura de la institucién Padres de familia Durante el cicdlo | Pintura Fotografias
escolar 2021-2022 Brochoas
Auvula Usos Mdltiples Padres de familia Enero-Febrero del | Cortinas Fortografias
Acondicionar la cocina como aula de usos | Directora Amairani 2022 Sillas
mdihtiples Elizondo Sanchex Mesas
Proyector
Decoracién
Mantenimiento de los juegos Mesa Directiva Enero-Febrero del | Pintura Forografias
(Reparacién y pintura) 2022

“La educacion no cambia al mundo: caombia a laxy personas gue van a cambiar & mundo. ”
- Paulo Frefre -

INDICADOR DE LOGRO H0%

Faa s &4
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DS T | it Jandin, de. Thies ™ Genmal, Suspn, Beliven,” &
L Clave 100J NOIB3L ZONA ESCOLAR MO. 43
Cuele Egeolay, 2021-2022

Ambito CARGA ADMINISTRATIVA

Lograr que la educadora cumpla con el 1009 de la entrega de la documentacion requerida en tiempo y forma.

Acciones |___Responsables |  Tlecha |  Recursos | ___ Seguimiento
*

Calendarizacién de actividodes y wrabajo | Directora Amairani | Mensuval Calendario de octividades | Verificacién de las octividgdes
administrative Elizondo Sénchez organizadas reclizadas %
“Lax cdecacidn no bia al m do: o biéa a fas personas que van a cambiar el puovdo. ™"

- Paulo Frelre -

INDICADOR DE LOGRO 1U0%
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