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Que el colectivo docente:

- Dé continuidad a las acciones realizadas para favorecer el bienestar de la
comunidad escolar, a través de su estrategia de gestión de las emociones, la empatía
y la resiliencia (en el caso de los colectivos que pudieron realizarla) y la enriquezcan
con actividades para la regulación de emociones.

- Recupere y analice la información con la que cuenta de sus alumnas y alumnos
acerca de sus aprendizajes, el nivel de comunicación que mantuvieron y otros
aspectos relevantes durante el periodo de aprendizaje en casa, que les permita
realizar fichas descriptivas de sus avances y áreas de mejora.

PROPÓSITOS



- Estrategia de gestión de las emociones, la empatía y la resiliencia, 
enriquecida con técnicas para la regulación de emociones. De no 
contar con la misma, es momento de comenzar su planeación y 
aplicación. 

- Ficha descriptiva del grupo que atiende. 

- Ejemplo de Ficha descriptiva de una alumna o alumno que se 
encuentre en riesgo de no alcanzar los aprendizajes fundamentales 
esperados. 

PRODUCTOS



Recupere las acciones que haya realizado en el marco de su estrategia para 
la gestión de emociones y el desarrollo de la empatía y la resiliencia. 

Reflexione: 
1. ¿Cómo le ayudaron las acciones realizadas a mejorar su propio estado emocional? Considero que no eh tenido mucha mejora, por la parte 

negativa, aun sigo con frustración, miedo, tristeza, ya que la situación de mi grupo no ha mejorado mucho, y por la parte positiva, eh estado 

tratando de hacer diversas actividades las cuales me mantienen ocupada y relajada. 

2.  ¿Cómo expresan las NNA sus emociones? Por medio de su comportamiento  ¿en qué situaciones muestran alegría, miedo, enojo, tristeza? 

Depende de la situación que estén experimentando, por ejemplo la alegría, cuando se les felicita y premia por haber hecho algún logro, enojo, 

cuando no les compran algún juguete, miedo cuando sienten que les puede pasar algo malo al jugar, etc. y ¿qué hacen para sentirse mejor? 

Juegan, cantan, hacen ejercicio, leen un cuento, conviven en familia (platican como me sienten y por qué) y hacen algo que le gusta, por 

ejemplo, dibujar. 

3. ¿De qué forma ha procurado que sus educandos expresen, reconozcan y reflexionen sobre las emociones que presentan? Escuchándolos, 

trabajando las emociones por medio de los cuentos, aplicando alguna estrategia para la gestión de las emociones tanto individual como en 

familia. 

4. ¿Qué indicadores le permiten reconocer si los estados emocionales de sus estudiantes han mejorado? Su estado de ánimo y su 

comportamiento (participación/desarrollo de las actividades)



Video de Alike Observa el siguiente video:
https://www.youtube.com/watch?v=kQjtK32mGJQ

Y contesta:
- ¿Cómo cambió el estado emocional del niño durante la historia?
Sí, primero era un niño feliz, transmitía alegría, luego, esa alegría
se transformó en tristeza, frustración y enojo ¿qué influyó en su
transformación? Las personas que lo rodeaban, su maestro,
compañeros, le gente de la ciudad y su papá.

Comportamiento/límites/monotonía

- Piense en las niñas, niños o adolescentes que atiende, ¿qué
situaciones les producen preocupación o frustración? Estar en
casa y no desenvolverse como lo hacían en el jardín de niños, en
ocasiones sus papás los limitan, de igual manera, el no tener un
regreso a clases seguro. Eso hace que ellos se sientan frustrados
y preocupados ¿qué les interesa y motiva a aprender? Todos los
temas que sean de su interés, así aprenden de la manera que a
cada uno de ellos les gusta.



Anexa en las siguientes diapositivas 
evidencias de trabajo exitoso que hayas 

implementado en tu planeación respecto a 
la gestión de emociones, desarrollo de 

empatía y resiliencia.
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